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План мероприятий МБОУ СОШ №59, 
направленных на обеспечение объективности проведения и достоверности 

результатов при   проведении оценочных процедур и формирование 
объективной  внутренней системы оценки качества образования на 2024-

2025 учебный год 
 

Цель: Повышение объективности оценки знаний обучающихся, объективности 
проведения и достоверности результатов при проведении оценочных процедур и 
формирование объективной внутренней системы оценки качества в МБОУ СОШ №59 
Отрадненского района Краснодарского края.  
 
 
№  Мероприятие  Сроки 

реализации  
Результат  Исполнители  

1  Анализ результатов ВПР 2023-
2024 учебного года МБОУ СОШ 
№59 на  
основе результатов ВПР на 
портале  ФИСОКО  

 Ноябрь 2024  Аналитическая справка 
ОУ,  
Отчет по результатам 
ВПР  

Зам. директора 
по УВР 

2  Разработка плана мероприятий, 
направленных на формирование  
объективности проведения и 
достоверности результатов при 
проведении оценочных процедур 
и формирование объективной 
внутренней системы оценки 
качества образования.  

декабрь 2024  План мероприятий  Зам. директора 
по  

УВР 

3  Проведение индивидуальных 
консультаций для учителей по 
разбору типичных ошибок и 
критериев оценивания ВПР.  

Январь-
февраль 
2025  

По требованию 
учителей начальной 
школы и учителей - 
предметников  

 Председатели 
ШМО  
  
  

4 Проведение перекрестной 
проверки диагностических работ 
по выявлению уровня подготовки 
к отдельным заданиям ВПР  

февраль - 
март 2025 

Справка по результатам  Председатели 
ШМО  
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5 Организация независимого 
наблюдения и выборочной 
перепроверки результатов при 
проведении ВПР 2025 учебного 
года в выборочных параллелях.  

март-апрель 
2025  

Порядок проведения 
ВПР в МБОУ СОШ 
№59 и Порядок 
проведения ВПР в 
районе. Осуществление 
наблюдения.  

Зам. директора по 
УВР  

  

6 Проведение индивидуальных 
консультаций для педагогов по 
подготовке к ВПР, особенностей 
кодификаторов и критериев 
оценивания работ учащихся.  

март-апрель 
2025 

По необходимости  Зам. директора 
по УВР 

7  Семинар по подготовке к  
проведению оценочных 
процедур и ГИА  

март 2025 Программа семинара  
«Подготовка к 
проведению ВПР и 
ГИА, презентация 
опыта»  

Председатели 
ШМО  

8  Анализ  и  актуализация 
документов, регламентирующих 
функционирование ВСОКО МБОУ 
СОШ №59 

Май - 
сентябрь 
2025  

Актуальные документы 
по ВСОКО МБОУ СОШ 
№59 

Зам. директора 
по  УВР  

9 Обработка и анализ результатов 
ВПР 2025 учебного года, 
подготовка аналитического отчета 
на основе данных ФИСОКО  
 

сентябрь - 
октябрь 
2025года  

Отчет о результатах 
ВПР МБОУ СОШ №59  

Зам. директора по  
УВР 

10 Организация обучения педагогов и 
руководителей с целью 
ликвидации профессиональных 
дефицитов в направлении оценки 
качества образования, 
критериального оценивания, 
повышения профессиональных и 
ИКТ компетенций.  

март -
декабрь 2025  

Индивидуальные 
образовательные 
маршруты  

Зам. директора по 
УМР  
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